IL’ABEILLE DU SALEVE
STATUTS

TITRE I: CONSTITUTION ET BUTS

Article 1 : CONSTITUTION

1l est constitué une association conformément & la Loi du ler juillet 1901 et de son décret d'application du
16 aott 1901 pour une durée illimitée et sous le nom de « L’ Abeille du Saléve » et dont le sigle est le
suivant: « A.S.».

Article 2 : ADRESSE

Le siege social de l'association se situe a la mairie de REIGNIER-ESERY (Haute-Savoie). Il ne peut étre
transféré que par décision de 'Assemblée Générale Extraordinaire (A.G.E.).

Article 3 : OBJET

0 Promouvoir et défendre 1’apiculture ;

W Enseigner a ses membres, a jour de cotisation, l'apiculture au travers de son rucher école;

0 Effectuer des commandes groupées de produits apicoles réservées aux seuls membres de ’A.S. 4
Jjour de cotisation et a leur usage exclusif;

[ Organiser toutes manifestations pour la promotion de I’ Apis mellifera mellifera et plus
geénéralement la connaissance de l'abeille, de la ruche, de ses produits et de son environnement
(biotope);

i Favoriser les liens entre les membres;

o Et toutes autres activités a caractere socioculturel et sportif,

Article 4 : RESSOURCES

Les ressources de 1'association se composent :

O Des cotisations versées par les membres ;

O Des subventions qui peuvent lui étre accordées :

0 Des dons autorisés par la loi;

a Du produit de ses activités;

0 Toute autre forme de financement autorisée par la loi.

Article 5 : INTERDICTION

L association s’interdit toute discussion ou manifestation présentant un caractére politique ou religieux.

Article 6 : DISSOLUTION

En cas de dissolution de l'association, I'A.G.E.:
(] Nomme un ou plusieurs liquidateurs;
(1 Attribue l'actif & toute association ayant un objet similaire.



TITRE II: COMPOSITION

Article 7 : MEMBRES

L'association se compose:

8] De membres adhérents: toute personne dont la demande d'adhésion a été acceptée et ayant acquitté
sa cotisation annuelle;

O De membres honoraires: proposés par le Conseil d’ Administration et validés lors de I’ Assemblée
Genérale Ordinaire (A.G.0.) suivante. Les membres honoraires ont chacun une voix consultative
aux réunions du Conseil d’Administration auxquelles ils peuvent étre invités.

Article 8 : COTISATION-ADHESION

Toute demande d'adhésion doit étre formulée par écrit selon la procédure définie par le Conseil
d’Administration qui statue sans avoir a justifier de sa décision.

Toute adhésion implique I’acceptation pleine et entiére des présents statuts.

Le montant de la cotisation annuelle est fixé par le Conseil d’ Administration.

Article 9 : RADIATION

La qualité de membre se perd:

U Par démission notifiée au Président de l'association qui en informera les membres du Conseil
d’Administration;

] Par décés;

Par radiation prononcée par vote du Conseil d’ Administration, pour non-paiement de la cotisation

ou pour motif grave, I'intéressé ayant été invité par lettre recommandée a fournir des explications
devant le Conseil d’ Administration.

TITRE III: ORGANISATION

Article 10 : LES COMMISSIONS

Le Conseil d”Administration peut créer toute commission nécessaire 4 la bonne marche de I"association en
accord avec son objet.

Lors de la eréation d’une commission, le Conseil d’ Administration en définit les objectifs.
Les commissions sont reconduites ou dissoutes chaque année par le Conseil d’ Administration.

Composition:
=

I Tout adhérent peut-étre membre d'une ou de plusicurs commissions.

Présidence des commissions:

W Le Conseil d’ Administration choisit un de ses membres pour présider chaque commission ;

N Le Président de commission rend compte de I’activité de sa commission au Conseil
d’ Administration.



Article 11 : LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le Conseil d’ Administration est investi des pouvoirs les plus étendus pour prendre toute décision qui n’est
pas du ressort de 'A.G.O. Il rend compte de sa gestion a4 ’A.G.O. Le Conseil d’Administration a la
possibilité de rédiger un reéglement intérieur destiné a faciliter la gestion et le fonctionnement de I’AS. Le
réglement intérieur est compétant pour tous les points non traités par les présents statuts.

Composition:
L'association est dirigée par un Conseil d” Administration de 5 membres au moins et de 20 membres au plus.
Ses membres sont élus pour trois ans, renouvelables par tiers lors de I'A.G.O.

Les membres du Conseil d’ Administration sont élus par les membres adhérents 4 la majorité simple, 4 main
levéee.

En cours d'année, le Conseil d’ Administration peut pourvoir au remplacement de ses membres radiés pour
I’année en cours.

Eligibilité :

[ Ftre membre adhérent majeur a jour de cotisation ;

(] Avoilr regu le parrainage de trois élus du Conseil d’ Administration;

0 La lettre de candidature motivée, papier ou informatique, doit avoir été regue par le Secrétaire

avant la réunion du Conseil d’ Administration précédant I'A.G.O. telle que définie par le
calendrier.

Les candidatures doivent avoir été enregistrées et déclarées validées par le Conseil d'Administration au
plus tard lors de sa derniére réunion précédant I'A.G.O. telle que définie par le calendrier.

Article 12 : LE BUREAU

Le Conseil d’ Administration €lit a bulletin ouvert en son sein un Bureau composé 4 minima :

W D’un Président ;

U D’un Secrétaire ;

(] D’un Trésorier.

Des adjoints au Trésorier et au Secrétaire peuvent étre élus.

Les Présidents de commissions sont de fait Vice-Présidents de I'association, avec la dénomination
distinctive de leur commission.

Le Bureau et les Vice-Présidents préparent les réunions du Conseil d’ Administration.

Article 13 : LE PRESIDENT

Le Président préside toutes les réunions de l'association. 11 convoque 1'A.G.O. et I’A.G.E. dans le respect
des statuts et de la législation en vigueur.

11 définit annuellement la périodicité des réunions du Conseil d’ Administration et de Bureau.

En cas d'empéchement ou d'indisponibilité, il est remplacé par le Secrétaire.

Il représente l'association dans tous les actes de la vie civile et a qualité 4 se présenter en justice au nom de
l'association.



Article 14 : LE SECRETAIRE, LE TRESORIER,

Secrétaire :
U Le Secrétaire est chargé de tout ce qui concerne la correspondance et les archives ;

[1 II rédige les proces-verbaux des réunions, des assemblées et de toutes les écritures concernant le
fonctionnement de 'association sauf la gestion financiére et comptable.

Trésorier :
[1  Le Trésorier assure la gestion financiére de 1'association ;
[1 1l tient une comptabilité réguliére de toutes les opérations financiéres et rend compte 4 I'A.G.O. Un
registre des recettes et dépenses est tenu par le Trésorier et est signé par le Président ;

L1 1I effectue tous les paiements et recoit, sous la surveillance du Président, toutes les sommes dues a
l'association.

Article 15 : L'ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE (A.G.0.), L'ASSEMBLEE GENERALE
EXTRAORDINAIRE (A.G.E.)

L’A.G.0. se compose de tous les membres de l'association. Des personnalités extérieures peuvent étre
invitées par le Conseil d’ Administration. L'A.G.O. se réunit sur convocation du Président au moins un mois
a I"avance selon la législation en vigueur. L'ordre du jour est fixé par le Conseil d’Administration et ne peut

plus étre modifié 15 jours avant la date de I'A.G.O. Le Président, assisté du Conseil d’ Administration préside
I'A.G.O.

L’A.G.O. est seule compétente dans les domaines suivants:

§ Le controle de la gestion du Conseil d’ Administration (morale, financiére) ;
[ Les décisions engageant l'avenir de 1'association ;
[ Le renouvellement des membres du Conseil d’Administration.

Les votes se font 4 la majorité simple des membres présents a main levée.

L’A.G.E. est seule compétente dans les domaines suivants:

Modification des statuts ;
0 Changement du siége social ;
0 Dissolution de I'association.

Les votes se font 4 la majorité qualifiée des deux tiers des membres présents a main levée.
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Monsieur André FAVRE Monsieur Alain LACRAZ
Président Secrétaire



